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IPREVI - INSTITUTO DE PRE‘JiQENCiA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

INTRODUCAO

Considerando as atribuicbes do Controle Interno, contidas na Lei Municipal n.2
863/2017, 2.1.1;

Considerando os termos previstos nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, no
artigo 59 da Lei Complementar n.2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal — e nos artigos 76
a 80 da Lei Federal n.2 4320/1964, Lei 8.666/1993 e Lei 14.133/2021;

Considerando as disposices do Manual do Pré-Gestdo 3.2, aprovado pela Portaria
SPREV n.2 3.030/2021;

Considerando a Portaria IPREVI n2 056/2022;

Tendo em vista a importancia de tornar a Controladoria uma ferramenta de gestdo,
capaz de assegurar a observancia as normas constitucionais, legais e regulamentadoras, que
possibilitem o aumento da eficiéncia desta Autarquia, aprimorando a aplicagdo dos recursos,
garantindo maior protegdo ao patriménio e promovendo a otimizacéo das rotinas internas;

E apresentado Relatério Trimestral de Controle Interno do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia, referente ao 32 Trimestre de 2022, que se propde
a verificar, por meio de evidéncias documentais, se as atividades estdo sendo realizadas
conforme manuais e legislagdes pertinentes.

O Relatério Trimestral de Controle Interno é uma ferramenta de gest3o e relaciona de
maneira clara e sucinta as rotinas desempenhadas pelas diversas unidades do IPREVI. O
relatorio foi elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de auditoria
aplicaveis 3 Administragdo Publica, obedecendo aos critérios contidos na legislagdo vigente.

As informagdes apresentadas foram coletadas a partir da compilac3o de dados obtidos
dos processos analisados regularmente pelo Controle Interno, dos indicadores de desempenho
apresentados pelas dreas e das reunides realizadas pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal
e Comité de Investimentos.
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- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

RESPONSABILIDADE DO CONTROLE INTERNO

a) Assegurar o cumprimento das diretrizes, planos, normas e procedimentos do IPREVI;

b) Assegurar que as demonstragdes contdbeis, financeiras, administrativas e
operacionais reflitam adequadamente suas operagdes;

c) Detalhar da composigdo das despesas pagas;

d) Permitir que os procedimentos administrativos sejam operacionalizados em
conformidade com bons padrdes de ética, seguranca e economia;

e) Propiciar que os riscos que afetam as atividades da Autarquia sejam mantidos
dentro de patamares aceitaveis;

f) Verificar a fidelidade dos agentes da administragdo responséveis pelos bens e
valores publicos;

g) Verificar a legalidade dos atos de arrecadagdo da receita e realizagdo da despesa;
h) Verificar cumprimento do programa de trabalho do orgamento.

i) Prestar apoio ao drgdo de controle externo, mediante o fornecimento de
informag0es e dos resultados de suas acGes sistematicas de controle interno;

As analises refletem os acompanhamentos dos meses, onde o Controle Interno atupu
de forma preventiva através da emissdo de andlises, diagndsticos, orientacdes \e
recomendacdes nas areas:

y N |
e Beneficios \q/\/
e Administrativo Financeiro 9
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IPREVI - INSTITUTO DE ?RE‘J%QENC%A DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia — IPREVI —
foi criado pela Lei n? 242 de 22 de julho de 1999, como entidade autdrquica, com
personalidade juridica de direito publico interno, com autonomia financeira e administrativa,
foi reestruturado pela Lei Municipal n.2 369/02, Lei Municipal n.2 367/02, e atualmente é
regido pelas Leis Municipais n.2 862/2017 e 863/2017, e suas alteracdes.

O IPREVI tem por missdo a concessdo, a todos os seus segurados e respectivos
beneficidrios, dos beneficios previdencidrios obrigatérios, previstos nas disposicdes normativas
pertinentes. Assim, em termos sumarizados, a missdo do IPREVI é promover a exceléncia na
gestdo de bens e recursos previdencidrios, bem como na prestac¢do de servicos aos segurados,
visando a concessdo, pagamento e manutencdo de beneficios previdenciérios.

O Instituto € organizado com base em normas gerais de contabilidade e atudria, de
modo a garantir seu equilibrio financeiro e atuarial, estd submetido & orientagdo, supervisio,
controle e fiscalizagdo da Secretaria de Previdéncia do Ministério de Trabalho e Previdéncia e
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, realizando sua missdo por meio dos
principios da boa governanca: transparéncia, equidade, ética e responsabilidade corporativa
e social. O Instituto visa a exceléncia no atendimento, na qualidade dos servicos realizados, no
crescimento e consolidagcdo da organizacio.

Os recursos do IPREVI sdo constituidos pela contribuigdo do ente publico, contribuigdo
dos segurados ativos, contribuigdo de parcela dos inativos e pensionistas, pelos rendimentos
das aplicagBes, pela compensagéo financeira, pelos parcelamentos e formas de amortizagdo
atuarial vigentes. Os recursos s6 podem ser utilizados para pagamento de beneficios
previdenciarios, sendo proibida a sua utilizagdo para qualquer outro fim, com excec¢do do valor
destinado a taxa de administragdo, utilizada para manutengdo das atividades do IPREVI, cujo
saldo remanescente ao final do exercicio pode ser utilizado para constituicdo de reserva para
aquisi¢do, construgdo e reforma de sede administrativa.

A gestdo do IPREVI é desempenhada pelo Diretor Presidente com o auxilio da Diretoria
de Administragdo e Finangas e da Diretoria de Beneficios, que comp&em a Diretoria Executiva
da Instituicdo, conforme Lei Municipal n° 863/2017 que restabeleceu a estr rﬁ@
organizacional da Autarquia, todos remunerados com recursos financeiros do IPREVI. /
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| COMITE DE INVESTIMENTOS |
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IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é composta obrigatoriamente por servidores efetivos e estéveis,
todos de livre nomeagdo e exoneragdo por ato do Prefeito, responsével por executar as
politicas, diretrizes e normas deliberadas pelo Conselho Deliberativo. A composicdo da
Diretoria Executiva dar-se-a da seguinte forma:

o Diretor Presidente;
o Diretor de Administragdo e Financas;
o Diretor de Beneficios;

CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo possui mandato de 02 anos, possibilitada a reconducdo, e é
composto por 07 membros titulares, dentre os quais 03 sdo eleitos pelos servidores ativos
como seus representantes, 01 é eleito pelos servidores inativos como seu representante, 01 é
indicado pelo Poder Executivo, 01 indicado pelo Poder Legislativo, havendo a representacdo
do IPREVI por meio do Diretor Presidente.

E de competéncia do Conselho Deliberativo do IPREVI, entre outros: fixar as diretrizes
gerais de gestdo, investimentos e recursos, supervisionar as operagdes do IPREVI, aprovar o
orgamento, avaliagdo atuarial e plano de custeio, aprovar a prestacdo de contas e o balanco
geral dos exercicios, deliberar sobre os planos e programas, anuais e plurianuais, verificar a
aceitabilidade de doagBes com ou sem encargos, julgar os recursos interpostos aos atos do
Diretor-Presidente e da Diretoria-Executiva, bem como as contas anuais e relatérios, autorizar
concessdo de gratificagdes, abonos, prémios a titulo de bonificacdo, por proposta da Diretoria-
Executiva.

A nomeagdo Conselho Deliberativo do presente biénio foi inicialmente realizada
através da PORTARIA N2 4.057/2020, mais recentemente alterada pela PORTARIA N.° 4.544
DE 03 DE OUTUBRO DE 2022

Mandato: 01/04/2022 A 03/03/2024.

A llma Sr2 Alessandra Arantes Marques substituiu o llmo. Sr. Edson de Sousa como

Diretor Presidente, PORTARIA N.° 4.485 DE 21 DE SETEMBRO DE 2022, dessa form
tornando-se membro do Conselho Deliberativo. / /
L
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IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
- PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

CONSELHO DELIBERATIVO |

NOME POSICAO INDICACAO
Mario Célio Maia Gouvéa - Presidente Membro Titular Eleito — Servidor Ativo
Maria José Leite Membro Titular PMI
Gilmar dos Santos Membro Suplente PMI
Richard de Souza Queiroz Membro Titular Eleito — Servidor Ativo
Marcio Rodrigues Pereira da Silva Membro Suplente Eleito — Servidor Ativo
Lafayette Bezerra dos Santos Membro Titular Eleito — Servidor Ativo
Marinez Cristina Adao Membro Suplente Eleito — Servidor Ativo
Valdirene Rocha Membro Titular Eleito — Servidor Inativo
Alessandra Arantes Marques Membro Titular IPREVI
Isaltina Céssia da Silva Alvim Dias Membro Suplente IPREVI
Gustavo de Almeida Alves Membro Titular CMmI
Eduardo Teodoro de Souza Membro Suplente CcMmI

CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal possui mandato de 02 anos, possibilitada a reconducdo, e é
composto por 05 membros titulares, dentre os quais 02 sdo eleitos pelos servidores ativos
como seus representantes, 01 é eleito pelos servidores inativos como seu representante, 01 é
indicado pelo Poder Executivo e 01 indicado pelo Poder Legislativo.

E de competéncia do Conselho Fiscal do IPREVI, entre outros: examinar e emitir
parecer sobre as contas apuradas nos balancetes, dar parecer sobre o balango anual,
prestacdo de contas e atos da Diretoria Executiva, resultados da avaliagdo atuarial e
cumprimento do plano de custeio, fiscalizar os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios. : //-\\
A nomeacdo Conselho Fiscal do presente biénio foi inicialmente realizada atra%}és da \\3
PORTARIA N2 4,057/2020, mais recentemente alterada pela PORTARIA N.° 4.544 DE

3DE \
OUTUBRO DE 2022 )

Mandato: 01/04/2022 A 03/03/2024.

Phoogg &N 1 g

Abaixo se demonstra tabela contendo os membros titulares e suplentes do referido conselho:



IPREVI - INSTITUTO DE ?REV%QﬁNSiA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

CONSELHO FISCAL

NOME POSICAO INDICACAO

Andrea da Silva Lima - Presidente Membro Titular PMI

Rogério Bernardo Pinto Membro Suplente PMI

Dalva Pinheiro de Lima ' Membro Titular Eleito — Servidor Ativo
Waldelucia Moreira Braz Membro Suplente Eleito — Servidor Ativo
Anderson Antonio Rocha da Silva Membro Titular Eleito — Servidor Ativo
Kleber Viana Franga Membro Suplente Eleito — Servidor Ativo
Rosemary Pereira Gongalves Membro Titular CMI

Lincoln Santos Iglesias de Assis Membro Suplente CMI

Jesuel Ferreira de Sa Membro Titular Eleito — Servidor Inativo
Cecilia de Almeida Alves da Silva Membro Suplente Eleito — Servidor Inativo

COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimento possui como membros natos o Diretor Presidente do IPREVI,
o Diretor de Administragéo e Finangas e Tesoureiro, sendo indicados um representante do
Poder Executivo e um do Poder Legislativo, sendo responsével por auxiliar no processo
decisério de alocagdo dos recursos do RPPS, em conformidade com as diretrizes do Ministério
do Trabalho e Previdéncia.

E de competéncia do Comité de Investimentos, entre outros: analisar e aprovar a
politica anual de investimentos, monitorar e avaliar o desempenho obtido na gestio da
politica de investimentos, orientar a alocacdo dos ativos financeiros do RPPS, proceder a
selegdo e ao credenciamento de instituicdes e agentes financeiros.

A designagdo dos membros foi alterada pela PORTARIA N.° 4.545 DE 03 DE
OUTUBRO DE 2022

A llma Sr2 Alessandra Arantes Marques substituiu o llmo. Sr. Edson de Sousa
como Diretor Presidente, PORTARIA N.° 4.485 DE 21 DE SETEMBRO DE 2022, de

forma tornando-se membro do Comité de Investimentos. ,ﬂ/
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IPREV] - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

COMITE DE INVESTIMENTOS

NOME

POSICAO

INDICACAO

Alessandra Arantes Marques - Presidente

Membro Titular

Nato - Diretora
Presidente

Flavia Gongalves Cavalcante

Membro Suplenete

Nato - Diretora de
Beneficios

Isaltina Cassia da Silva Alvim Dias

Membro Titular

Nato - Diretora
Administrativo-
Financeira

Ana Paula Pires Alves

Membro Suplenete

Nato

Carolina Tavares de Lima-

Membro Titular

Nato - Tesoureira

Angela Maria Ribeiro da Silva

Membro Suplenete

Nato

Ives Pereira Tavares

Membro Titular

Representante da
Camara Municipal

Alessandro Miranda

Membro Suplenete

Representante da
Camara Municipal

Edgar Soares de Aguiar

Membro Titular

Representante do

Executivo %,

Rosangela de Jesus Silva Oliveira

Membro Suplenete

Representante d i
Executivo




. IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
.. PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

Base Cadastral

2.500

ATIVOS: 2.268

2.000 APOSENTADOS: 324
PENSIONISTAS: 116

1500

500

o s - o AR,

ATivaos APOSENTADOS PENSIONISTAS

TOTAL SEGURADOS: 2.708

FONTE: BETHA FOLHA RH - CUSTOM SISTEMAS

__RELATORIO DAAVALIACAO ATUARIAL/SICOPREV

Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Itatiaia todos
os servidores admitidos através de concurso publico sob o regime estatutario que trabalham
na Prefeitura do Municipio de Itatiaia, da Cdmara Municipal e do Instituto de Previdéncia bem
como os aposentados e pensionistas.

ENTIDADE/ORGAO SEGURADOS ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE
FTATIALA 2237 323 114 2674 ﬁ/
CAMARA MUNICIPAL DE ,
ITATIAIA i 0 : 5
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES o ; ] - o
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE /[
ITATIAIAIA /I [
2268 324 116 2708 \%V“N

TOTAL DE SEGURADOS (PMI + CMI + IPREVI + APOSENTADOS + PENSIONISTAS) L %\/\
| |

AUMENTO DE 3,59 % EM RELACAO AO ULTIMO TRIMESTRE N

TOTAL: 2.708




IPREVI - INSTITUTO DE PREViQéNC%A DOS SERVIDORES
- PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL
APOSENTADORIA POR IDADE

APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE

APOSENTADORIA COMPULSORIA
PENSOES POR MORTE
TOTAL

QUANTITATIVO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

JULHO AGOSTO SETEMBRO

APOSENTADORIAS
PENSOES
TOTAL

APOSENTADOS

JULHO
DATA DE
MATRICULA CONCESSAO DO REGRA DE CONCESSAO
PROVENTO

SEBASTIAO JORGE ELEUTERIO 7112 01/07/2022 IDADE

ROSANGELA RAMOS DA SILVA 8568 01/07/2022 IDADE
JOSE DOMINGOS RAMOS 7824 20/07/2022 COMPULSORIA
JOAO DELFIM 6329 27/07/2022 COMPULSORIA

AGOSTO
DATA DE
MATRICULA CONCESSAO DO REGRA DE CONCESSAO
PROVENTO
JOAO EDUARDO DA SILVA 7271 01/09/2022 CONTRIBUICAO 'i' \
JORGE ROBERTO DE SOUZA 8529 01/09/2022 IDADE \ j
IVANILDA FERNANDES CANDIDO 6693 01/09/2022 INCAPACIDADE PERMANENTE \

i %’V‘“\J
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IPREVI -

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

SETEMBRO

DATA DE

MATRICULA  CONCESSAO DO
PROVENTO

REGRA DE CONCESSAO

CELIA REGINA RIBEIRO DE FREITAS 6560 01/09/2022 IDADE
ROSARIA DE FATIMA MARTINS VIEIRA 8253 01/09/2022 CONTRIBUICAO
REGINA ALONSO CALDAS 8072 01/09/2022 IDADE

e DEZ APOSENTADORIAS CONCEDIDAS ENTRE JULHO A SETEMBRO.

e PUBLICAGCAO NO BOLETIM OFICIAL ELETRONICO:

http://www.iprevi.rj.gov.br/index.php/previdencia/aposentadoria/portarias-de-

concessao-aposentadoria

PENSOES POR MORTE

JULHO

MATRICULA

DATA DE CONCESSAO

DO PROVENTO

REGRA DE CONCESSAO

NENHUMA PENSAO CONCEDIDA

N/A

N/A

AGOSTO

MATRICULA

DATA DE CONCESSAO

DO PROVENTO

REGRA DE CONCESSAO

NIVALDO SIQUEIRA GONGALVES N/A 02/08/2022 N/A
ODETE ALVES BARBOSA CARLOS N/A 19/08/2022 N/A
MANUELA MATIAS BENTO DOS SANTOS N/A 19/08/2022 N/A

SETEMBRO

MATRICULA

DATA DE CONCESSAO

DO PROVENTO

REGRA DE CONCESSAO

NENHUMA PENSAO CONCEDIDA

N/A

e TRES PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS ENTRE JULHO A SETEMBRO.

e PUBLICACAO NO

http://www.iprevi.rj.gov.br/index.php/previdencia/pensao-por-morte/portarias-de-

concessao-pensao

BOLETIM

OFICIAL




IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL
ATIVOS
APOSENTADOS
PENSIONISTAS
TOTAL

o A FERRAMENTA OFICIAL, SIG/RPPS, NOTA INFORMATIVA SEI N2 17991/2021/ME,
AINDA SE ENCONTRA INOPERANTE, EMBORA OS RELATORIOS GERENCIAIS TENHAM
SIDO IMPORTADOS NA BASE CNIS/RPPS DE FORMA CORRETA.

RECADASTRAMENTO

JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL

APOSENTADOS

PENSIONISTAS
TOTAL

&

e OBSERVACAO: A llma. Sr2 Maria Lucia Figueiredo, matricula 6524, Aposentada, - '
encontra-se sem realizar a Prova de Vida, desde seu més de nascimento, junho. Vale U\/[
ressaltar que seu vencimento fora suspenso até a realizagdo da mesma. N\\j\




IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

S T ey S
2oy %}“.?m\‘%a@a,

SIMULACOES |

LEGENDA
" 2021:103 2022: 579

FONTE: SISTEMA 31T - 3PREV GESTAO

* O AUMENTO EXPRESSIVO' NAS SOLICITAGOES DE SIMULACOES, IMPLICANDO
DIRETAMENTE NA QUANTIDADE DE ABERTURA DE PROCESSOS DE BENEFICIOS.

JUL AGO SET
QUANTITATIVO 52 71 55

TOTAL: 178




MONTANTE A PAGAR RS 0,00
MONTANTE A RECEBER RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
VALORES BLOQUEADOS RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
VALOR RECEBIDO RS 804,01 | RS 804,01 R$0,00| RS 1.608,02\

\/‘.

IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A Lei n2 9.796, de 05 de maio de 1999 dispde sobre a Compensacdo Financeira
entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes de Previdéncia dos Servidores
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem
reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, sendo
recentemente atualizada a permissdo de compensacgdo entre RPPS.

A recuperagdo dos créditos de Compensacdo Previdenciaria - COMPREV entre
o Regime Geral de Previdéncia Social administrado pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social e o IPREVI teve inicio no ano de 2004 com a assinatura do Convénio
de Cooperacgao Técnica e Administrativa.

Sdo objeto de compensagdo previdencidria junto aos entes federativos as seguintes
espécies de beneficios:

a) Aposentadoria por Incapacidade Permanente, excetuadas as decorrentes de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel;
b) Aposentadoria por idade; "

c) Aposentadoria por tempo de contribui¢do;
d) Aposentadoria Especial;
e) Pensdo precedida de aposentadoria.

JULHO AGOSTO SETEMBRO
RS 0,00 RS 0,00

TOTAL
RS 0,00

DEVIDO AO BLOQUEIO DO CRP O IPREVI NAO RECEBEU NENHUM VALOR NA
COMPETENCIA DE SETEMBRO.

COMPENSACOES PAGAS: 004 P
COMPENSACOES RECEBIDAS: 006 | ‘L\ /
REQUERIMENTOS APROVADOS: 000 v
REQUERIMENTOS INDEFERIDOS: 000
REQUERIMENTOS EM ANALISE: 068

.
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IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

DIRETORIA ADMINISTIVA FINANCEIRO
GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

AGOSTO

SETEMBRO

APOSENTADORIA (PLANO ' RS RS RS
PREVIDENCIARIO) g10,g23 491.636,54 R$  501.002,08 508.259,06 | 1.500.897,68
APOSENTADORIA (PLANO FINANCEIRO) RS RS RS
g4 53.310,51 R$ 53.310,51 53.310,51 159.931,53
PENSAO POR MORTE (PLANO RS R$ RS
PREVIDENCIARIO) g11, g19 144.020,05 R$ 144.020,05 149.380,46 437.420,56
PENSAO POR MORTE (PLANO RS RS RS
FINANCEIRO) g5 35.907,24 R$ 35.907,24 35.907,24 107.721,72
y RS RS RS
TOTAL 724.874,34 R$  734.239,88 746.857,27 | 2.205.971,49

AGOSTO SETEMBRO

RS RS RS
DIRETORIA EXECUTIVA g20 26.563,20 RS 26.563,20 35.565,89 88.692,29
RS RS RS
ESTATUTARIOS g1 28.043,08 RS 27.013,71 27.405,62 82.462,41
RS - RS RS
CARGO COMISSIONADO g3 : R$  3.085,59 2.644,79 5.730,38
RS RS RS
ESTAGIARIOS g21 919,92 RS 1.319,51 919,92 3.159,35
: RS RS RS
TOTAL 55.526,20 RS 57.982,01 66.536,22 180.044,43
ENVIO DA FOLHA AO TCE/RJ - DELIBERACAO 293

A & K & i

INSTIFUTG PREVIDEHCIA SERY MUN ITATIAIA |
ERNESTO  CEZARMY FRECH NeTo B

Unkiade grstdea
2

Principal

N'¥rocesses Y Yipogemod Y anereferdncia Y mdsraterdnca s Y siwsgies Y wercERs Duta Regiotro |} ¥

AuctFoPg - Auditoria oe Folhis de Pagaments

noicios e erogutacidaaes €

AudFoPag-Audaoda de Folhs de Fagumento 022 £} Eoulada H01ITR27 £2/09/2022127:38 Focibe &
AudFaPag - Auditorsa de Fala de Fogaments 2o 6 Eovnads aE1848- 322 26/07/2022 164207 Recibo o

&
Audfoiag - Asdbworia de Foths the Pagamento 22 s Errdade AG4E 122 DIOP/2023 002434 Recitio &
AudFoPag - Auditens de Folhads Pagaments w2 4 tomiade Asensan IL/VS/2023 153540

2 Enviac 28/04/2022 38:19:41
Visalizar ASIEGPa - AU b FolhE 46 Pagamento 2022 2 £nviags 13/042002 163833 acitG
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“\ IPREVI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

ARRECADAGAO E CONTROLE DE REPASSES

CONTRIBUICAO LICENCA SEM VENCIMENTO

Total: 35

PROC ABERTO SEM MANIFESTACAO

CONTRIBUINDO NAQ CONTRIBUIR
®

FONTE:RELATORIO EXTRAIDO DO BETHA FOLHA EMITIDO PELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA

e ANALISE DAS LICENGCAS SEM VENCIMENTO SOB A OTICA DE CONTRIBUIGAO
PREVIDENCIARIA. PODE-SE PERCEBER QUE A MAIOR PARTE OU NAO SE MANIFESTA

OU NAO CONTRIBUI. D/A?m!!
' do “’REV

Es(l’\‘\" ‘

COMPRAS E LICITACOES

EM ANEXO ao RELATORIO TRIMESTRAL.

e TODOS 0OS PROCESSOS LICITATORIOS ESTAO. SENDO LANCADOS NO SigFis -
Editais/Atos Juridicos.

Ernesto Cezario Frech Neto
Controlador Interno

| ) Matrlsula 1021 @ - ¢
7%%%&% , O@W/ |
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA
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RELATORIO DE DISPENSAS E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - 2022 - ATUALIZADO EM 18/10/2022

N2 DO PROCESSO

002/2022

OBJETO DA COMPRA
(RESUMIDO)

Aquisi¢do de 150 pacotes de folha
A4 210x297mm, 75g/m?, 500
folhas

RELATORIO DE DISPENSAS DE LICITACAO

FUNDAMENTACAO LEGAL DA
DISPENSA DE LICITACAO

Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93

CREDOR

FERNANDO DA COSTA MORENO - ME
CNPJ:16.567.735/0001-31

VALOR TOTAL

2.715,00 (dois mil setecentos
e quinze reais)

_ ENTREGA
IMEDIATA/FRACIONADA/SE
RVICO CONTINUO

IMEDIATA

012/2022

Elaboragdo de relatério de
Avaliagdo Atuarial Data-base
31/12/2021

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/1993

FARDIN AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA.
CNPJ: 11.101.069/0001-28

R$ 16.750,00 (dezesseis mil
setecentos e cinquenta reais)

SERVICO CONTINUO

019/2022

Pagamento de anuidade

Art. 24, Inciso Il da Lei
8.666/1993

ASSOCIACAO DAS ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS MUNIC{PIOS E DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO-
AEPREMERJ

CNPJ: 05.309.718/0001-88

RS 1.986,93 (mil novecentos
e oitenta e seis reais e
noventa e trés centavos)

IMEDIATO

22/2022

Fornecimento de Energia Elétrica

Art.24,XXIl, Lei n.2 8.666/93

AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.
CNPJ: 33.050.071/0001-58

R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais).

SERVICO CONTINUO

029/2022

Aquisigdo de Material de
consumo (biscoito doce e salgado)

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/1993

IRMAOS FLORENTINOS CEREAIS LTDA,
CNPJ: 68.746.239/0002-20

RS 2.952,00 (dois mil
novecentos e cinquenta e
dois reais)

FRACIONADA

031/2022

Aquisi¢do de material para
atender as demandas de limpeza
e higienizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Plblicos do Municipio de Itatiaia
durante o exercicio de 2022

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93

ITACIL COMERCIAL LTDA
CNPJ: 32.308.454/0001-10

RS 2.746,50 (dois mil
setecentos e quarenta e seis
reais e cinquenta centavos).

IMEDIATA

031/2022

Aquisigdo de material para
atender as demandas de limpeza
e higienizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itatiaia
durante o exercicio de 2022

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93

CLEAN-MIX PRODUTOS DE HIGIENE E
LIMPEZA LTDA
CNPJ:11,725.898/0001-81

RS 1.240,00 ( mil duzentos e
quarenta reais).

IMEDIATA

031/2022

Aquisi¢do de material para
atender as demandas de limpeza
e higienizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itatiaia
durante o exercicio de 2022

Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93

MASTER CLEAN COMERCIO DE
MATERIAIS DE LIMPEZA EIRELI
CNPJ: 23.180.969/0001-97

RS 1.628,64 ( mil seiscentos
e vinte e oito reais e
sessenta e quatro centavos).

IMEDIATA

034/2022

Aquisi¢do de material de
escritério para viabilizagdo e
desenvolvimento das atividades
pertinentes a rotina
administrativa da Autarquia

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93

FERNANDO DA COSTA MORENO ME
CNPJ: 16.567.735/0001-31

RS 2.143,04 (dois mil cento e
quarenta e trés reais e
quatro centavos).

IMEDIATA

034/2022

Aquisicdo de material de
escritério para viabilizagdo e
desenvolvimento das atividades
pertinentes a rotina
administrativa da Autarquia

Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93

PARCO COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ: 05.214.053/0010-10

RS 1.988,99 (mil novecentos
e oitenta e oito reais e
noventa e nove centavos ).

IMEDI A/—\)
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Aquisicdo de material de
escritério para viabilizagdo e

FREE EASY INFORMATICA LTDA

RS 1.089,00 ( mil e oitenta e

i ivi Art. 24, Inci da Lei 8.
034/2022 desenvolw.mento das a.t|v1dades rt. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ: 05.380.453/0001-04 HONE fgis], IMEDIATA
pertinentes a rotina
administrativa da Autarquia
— Aquisigio de Material de Art. 24, Inciso Il da Lei IRMAOS FLORENTINOS CEREAIS LTDA. v:i“?fﬁ::“” ce:tste I
consumo (p6 de café e agucar) 8.666/1993 CNPJ: 68.746.239/0002-20 R s FIC
cinco centavos)
Hospedagem para os membros do
Comité de Investimentos do
e IPREVI, que participarfo do Art. 24, Inciso Il da Lei DOURADOS EVENTOS LTDA. " 8 35t3'2‘: (trezentos e . W—
Semindrio Previdencirio da 8.666/1993 CNPJ: 41.606.588/0001-09 Iguena te s r:’a's Slnke 9
AEPREMER/ na cidade de SquELR Conecs)
Petrépolis/RJ
Aquisi¢do de 09 (nove)
certificados digitais ICP Brasil, tipo %
P 5 e P : WX CERTIFICAGAO DIGITAL EIRELI R$ 2.970,00 (dois mil
102/2022 A3, incluindo certificado e tok Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 4
/ ! e uln. ik - .en 120 lea tel / CNPJ: 27.595.543/0001-55 novecentos e setenta reais) IMEDIATE
criptografico para pessoa fisica
(eCPF)
) . 2 RS 3.440,00 (trés mil
Suprimento de impressora HP . . FREE EASY INFORMATICA LTDA !
240/2021 DESKJET Art.24 Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ: 05.380.453/0001-04 quatrocer;t;?se; quarenta IMEDIATO
Il
Aquisi¢do de 01 (um) certificado
digital ICP Brasil, tipo A3,
incluindo certificado e token ) ., WX CERTIFICACAO DIGITAL EIRELI RS 630,00 (seiscentos e
A I Il da Lei 8. 93
Aanja0n criptografico para pessoa fisica Bt 24, Ineio l deckers. 668/ CNPJ: 27.595.543/0001-55 trinta reais) IMEDIATO
(eCPF) e 01(um) certificado digital
(eCNPJ)
Contratagdo de empresa para
fornecimento de Coffee
SUSTENTA SERVICOS E
o S is mi
136/2022 i1 ea’;‘;:r:e:‘,’;:;:‘;zb":::"m Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 |REPRESENTACOES LTDA B dig:ﬁ%g‘;:g" e IMEDIATO
: tre CNPJ:11.243.908/0001-42 '
Aposentados do municipio de
Itatiaia
Aquisicdo de material de consumo MAGUINHO MATERIAIS DE
(pintura) para manutencéo CONSTRUGAO LTDA o
115/2022 predial da sede do Instituto de | Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 ?Oifniz'zc:e(i‘:‘::a?:;' IMEDIATO
Previdéncia dos Servidores CNPJ: 11.905.649/0001-78
Piblicos do Municipio de Itatiaia
Aquisicdo de material de consumo CONSTRUSUL DE RESENDE MATERIAIS
(pintura) para manutengio DE CONSTRUGAO LTDA RS 1.788,95 (mil setecentos
115/2022 predial da sede do Instituto de Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 e oitenta e oito reais e IMEDIATO
Previdéncia dos Servidores CNPJ: 14.931.452/0001-00 noventa e cinco centavos)
Publicos do Municipio de Itatiaia
Contratagdo de hospedagem para R
. : R$739,04(setecentos e trinta
participagdo de 05(cinco) ) " BUZIOS CENTRO HOTEL §
143/2022 i - Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ:20.68.118/0001-95 e novjernetaax\s::;uatro IMEDIATO
Previdencidrio da AEPREMER] '
Fornecimento de forma
fracionada de dgua mineral PEDRO PAULO BATISTA ROSA - IP R$2.100,00 (dois mil e cem
116/2022 natural acondicionada em Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 |AGUAS ek ] FRACIONADA
garrafdo de policarbonato com CNPJ:24.601.855/0001-36
capacidade de 20 litros
[




Pagamento de hospedagem para
03(trés) servidores do IPREVI que
participario do 12 Seminario
Nacional de Investimento e

HOTEL PREMIER LTDA

R$992,25 (novecentos e

i i noventa e dois reais e vinte e IMEDIATO
161/2022 Gest3o Previdencidria da Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ: 34.622.169/0001-03 pohapedismie
ANEPREM - Associagdo Nacional
de Entidades de Previdéncia de
Estados e Municipos
Aquisigdo de passagens aéreas
para participagdo de 03(trés) R$10.884,95 (dez mil
i [ indri 123 VIAGENS E TURISMO LTDA 5 »
150/2022 :lerv'xdorle;:fmll-essﬁe:;:?g‘: Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ: 26.669.170/0001-57 oitocentos e oitenta e quatro IMEDIATO
acional : 26.669. - X
e cinco centavos)
Gestdo Previdencidria da
ANEPREM
Aquisi¢do de roteador de rede e . x FREE EASY INFORMATICA LTDA R$1.890,00 ( mil oitocentos IMEDIATO
044/2022 HESHaE Art. 24, Inciso |l da Lei V8.666/93 CNPJ: 05.380.453/0001-04 e noventa reais)
Contratagso ‘;e emp.’esa(far 2 CREDITO E MERCADO GESTAO DE RS6.600,00 (sais il &
157/2022 prelsm?az f,:elr‘";“ Ie Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 |VALORES MOBILIARIOS LTDA celscentonresis) SERVICO CONTINUO
consultoria e titulos e valores CNPJ:11.340.009/0001-68
mobilidrios.
RS 557,63 (quinhentos e
- i R COMERCIO E SERVICO LTDA X .
043/2022 Al alagtez ¢ batteb”a P | Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/94 c:iiosz 250,391 /0001_67(; cinquenta e sete reais e IMEDIATO
conserto de notebook. TEeE sessenta e trés centavos)
Aquisigdo de toners para F; RS 3.675,00 (trés mil
FREE EASY INFORMATICA LTDA : .
149/2022 suprimento da impressora do Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/95 CNPJ: 05.380.453/0001-04 seiscentos e setenta e cinco IMEDIATO
setor de Protocolo. S reias)
Aquisigéo de relégio de ponto, T — RS 2.274,58 (dois mil
; N P
t t
117/2022 _rolos de bobina térmica, bateria | )\ 4 1ncico 1 da Lei 8.666/93 |aUTOMAGAO LTDA o] e ras e SRIenta. & qURG IMEDIATO
interna e software com licenga de 18.034.543/0001-95 reais e cinquenta e oito
uso. centavos).
Aquisigdo de 01(um) certificado
digital ICP-Brasil, do tipo A3, T ——
212/2022 incluindo certificado e token Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNPJ: 27.595.543/0001-55 R$300,00 (trezentos reais). IMEDIATO
criptografico para pessoa fisica(e-
CPF), vigéncia de 36 meses.
O objetivo deste CONTRATO é
estabelecer uma Cooperagdo Reciproca
entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades
conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionalizagdo de Estagio de '\/\/
Estudantes, regularmente matriculados |
e que venham frequentando, p
R R$4.749,60 (quatro mil setecentos P
211/2022 efetivamente, o ensino regular em Art.24, Inciso XIll, da Lei 8.666/93 CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO

instituicdes de educagdo superior, de
educagdo profissional, de ensino médio,
da educagdo especial e dos anos finais
do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagio de jovens e
adultos, obrigatdrio ou ndo, entendido o
Estdgio como uma estratégia de
profissionalizagdo, que complementa o
Processo de Ensino-Aprendizagem.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

e quarenta e nove reais e sessenta
centavos)

&

SERVICO CONTINUO



Aquisig&o de 01(um) certificado
digital ICP-Brasil, do tipo A3,
212/2022 incluindo certificado e token Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93 mg:ipgﬁgg;ﬁ;ﬁ:;“” R$450,00 (trezentos reais). IMEDIATO
criptogréfico para pessoa juridica (e- P
CNPJ), vigéncia de 36 meses.
= ENTREGA
FUNDAMENTACAO LEGAL DA
N2 PROCESSO OBIJETO INEXI GIB(;‘LID ADE CREDOR VALOR TOTAL IMEDIATA/FRACIONADA/SE
RVICO CONTINUO
Contratagdo de Empresa de ) Ol S.A.
21/2022 Teiegomumcaqges_ Art.25, Lei n.2 8.666/93 CNPJ: 76,535.764/0001-43 R$ 10.000,00 (dez mil reais) SERVICO CONTINUO
Inscrigdo para a prova do
Programa de C‘ertlfncagéo' de Art.74, Inciso | da Lei Assocna';ao'dos Anallst.as e 4 ‘
072/2022 Gestores de Regime Préprio de n.214.133/2021 Profissionais de Investimento do R$ 5.320,00 (cinco mil IMEDIATO
Previdéncia Social - CGRPPS para e Mercado de Capitais — APIMEC trezentos e vinte reais)
os membros dos Orgéos CNPJ:03.656.667/0001-35
Colegiados do IPREVI.
Inscrigdo dos membros do Comité ASSOCIAGAO DAS ENTIDADES DE
de Investimentos do IPREVI no p i PREVIDENCIA MUNICIPAIS E DO s g
082/2022 Semindrio Previdencidrioda |+ % Inciso I da Lel 14.133/2021} o 1 b0 RIO DE JANEIRO - Ra Leaaa01mile drduents IMEDIATO
AEPREMERJ, que serd realizado na AEPREMERJ iaalg)
cidade de Petrépolis/RJ. CNPJ:05.309.718/0001-88
Contratacdo de servigo para EMPRESA DE TECNOLOGIA E
operacionalizagdo da Art. 74, Inciso | da Lei 14.133/21 |INFORMACOES DA PREVIDENCIA- R$ 36.000,00 (trinta e seis
2
anfaal Compensagdo Financeira entre o DATAPREV mil reais) SERVICO CONTINUO
RGPS e o RPPS. CNPJ: 42.422.253/0001-01
P Inscrigdo de ci -
af:r:}zz:sdengsxc\;"iz oo ASSOCIACAO DAS ENTIDADES DE
Previdencidrio da AEPREgMERJ a PREVIDERICHX MUNICIFIS'E 0 R$ 2.750,00 (dois mil
144/2022 ; i Art.25, Inciso Il, Lei n.2 8.666/93 |ESTADO DO RIO DE JANEIRO - i IMEDIATO
ser realizado na cidade de AEPREMER! setecentos e cinquenta reais)
Buzios/R) nos dias 27 a 29 de
junho de 2022. CNPJ:05.309.718/0001-88
Pagamento de inscrigdes para
participagdo de trés servidores no ASSOC"E‘CAO NACIONAL DE ENTIDADES DR /
g . . PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - .
158/2022 APOCHIRIAn Nesions) fe Art. 25, Inciso Il da Lei 8.666/93 |ANEPREM SRLEA [nilicRatentos IMEDIAT® \
Investimento e Gestdo CNPJ: 02,869.624/0001-75 e vinte e quatro reais).
Previdencidria da ANEPREM nos
dias 11,12 e 13 de julho de 2022.

\;}M\(v ~




IPREVI~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

RELATORIO DE CONTRATOS - 2022

2 : ; TERMINO DE
N2 PROCESSO FUNDAMENTACAO LEGAL CREDOR VALOR TOTAL INICIO DE VIGENCIA VIGENCIA
Contratagdo de Empresa de 0l S.A. -
0; 2 i Art.25, Lein,2 8.666/93 R$ 10.000,00 (dez mil reais) 04/01/2022 31/12/2022
21/202 Telecomunicagbes, o / CNPJ: 76.535.764/0001-43
AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. RS o -
25.000,00 (vinte e cinco mil
022/2022 Fornecimento de Energia Elétrica |  Art.24,XXIl, Lei n.2 8.666/93 CNPJ: 33.050.071/0001-58 L re(ais) 04/01/2022 31/12/2022
0 objetivo deste contrato &
estabelecer uma cooperagio
reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades
conjuntas, capazes de propiciar a
plena operacionalizagdo de Estdglo
de Estudantes, regularmente
matriculados e que venham
frequentando , efetivamente, o
‘ CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA . ;
ituicd 1.726,08 (mil setecentos e vinte
187/2021 ensino regular em nsttuicies de (4 o0 1o il da Lei 8.666/93.[  DOESTADODORIODEIANEIRD, | 0172608 (mil setecen 02/09/2021 01/09/2022.
educagdo superior, de educagio CNP):33.661.745/0001-50 e seis reais e oito centavos)
profissional, de ensino médio, da I
educagdo especial e dos anos finals
do ensino fundamental, na
da educagal
de jovens e adultos, obrigatério ou
ndo, entendido o Estdglo como uma
estratégia de profissionalizagdo, que
complementa o processo de ensino-
aprendizagem,
O objetivo deste CONTRATO é a
012/2022 prestagdo de servigo de Art.24, inciso |l e Pardgrafo 22 do | FARDIN AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL R$ 16.750,00 (dezesseis mil, 03/01/2022 31/12/2022
elaboragdo de Avaliagdo Atuarial Art. 22, da Lei 8.666/93. LTDA, CNPJ: 11.101.069/0001-28 setecentos e cinquenta reais)
- data base 31/12/2021
O objeto do contrato é a
contratagdo de empresa para
rest: 3o de sefvieo dpe NO Parégrafo 12 do Inciso | d CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES RS 14,500,00 (catorze mil e
111/2021 prestaca 3 IepmIGE 0 IERRL MOBILIARIOS LTDA(ALM) o : 02/09/2021 01/09/2022.
elaboragdo de Estudos de Art.65 da Lei n? 8.666/93. CNPJ: 11.340.009/0001-68 quinhentos reais)
Solvéncia e de Gestdo de Ativos e T
Passivos .,
O objetivo deste CONTRATO é a
contratagdo de servigo para
cper:cionalizagéz d: EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES
237/2021 0 i Art.74, |, da Lei 14.333/2021, DA PREVIDENCIA-DATAPREV S.A R$36.000 (trinta e seis mil) 10/05/2022 09/05/2027
Compensagdo Financeira entre o CNPJ: 42.422.253/0001-01
RGPS e o RPPS pelo perfodo de il
cinco anos.
P de Int 30 Social
T :f;::::;az o iy | Lei N2 9.715, de 25 de novembro PASEP Valor estimado R$300.000,00 553
e 3 CNPJ: 00.394.460/0001-41 il i
Servidor Pablico - PIS/PASEP de 1998 )/ (trezentos mil reais)
Fornecimento de forma
fracionada de dgua mineral
g 5 PEDRO PAULO BATISTA ROSA - JP AGUAS F— Z
116/2022 natural acondicionada em Art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93 CNP1:24.601.855/0001-36 R$2.100,00 (dois mil e cem reais) 05/07/2022 04/07/2023
garrafdo de policarbonato com : ’
capacidade de 20 litros.
Contratagdo de empresa para
presta;io de sersi;os :e CREDITO EMERCADO GESTAQ DE VALORES R$6.600,00 ( seis mil e seiscentos
157/2022 N Art. 24, Inciso |l da Lei 8.666/93 MOBILIARIOS LTDA(ALM) o . 06/07/2022 05/07/2023
consultoria de titulos e valores CNP: 11.340.009/0001-68 reais)
mobilidrios. S
O objetivo deste contrato é
estabelecer uma cooperagio
reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades
conjuntas, capazes de propiclar a
plena operacionalizagdo de Estdgio
de Estudantes; regularmente
matriculados e que venham
feti i
;:;‘f:m:? =:\ Tr:'s‘:;‘fg:&s :e CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA R$4.749,60 ( quatro mil
211/2022 ¥ ¢ Art.24, inciso XIIl da Lei 8.666/93, DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. setecentos e quarenta e nove 02/09/2022 01/09/2023

educagdo superior, de educagdo

profissional, de ensino médio, da
educagdo especial e dos anos finals

do ensino fundamental, na

modalidade profissional da educagio
de jovens e adultos, obrigatério ou
ndo, entendido o Estdgio como uma
estratégia de profissionalizagdo, que
complementa o processo de ensino-
aprendizagem.

CNPJ:33.661.745/0001-50

reais e sessenta centavos)




RELATORIO DE ADITIVOS

NUMERO DE
ADITIVOS

% INiCI0 DE 3 s
N2 PROCESSO OBJETO FUNDAMENTAGAO LEGAL CREDOR VALOR TOTAL ICEN R TERMINO DE VIGENCIA

088/2022

48 termo aditivo ao contrato
administrativo n2006/2018,
envolivendo a locagdo de imével para
sediar o IPREVI.

Art.57, inclso Il da Lel 8.666/93

MARIO BRUNO COTRIM
CORREA ABRAHAQ
CPF:118.274.187-88

R$ 70.168,80 (setenta mil cento e
sessenta e olto reals e oitenta centavos).

22/05/2022

21/05/2023.

236/2021

O objeto deste termo aditivo é a
segunda prorrogagdo do CONTRATO
ADMINISTRATIVO 001/2020
envolvendo a prestagdo de servigos
para desenvolvimento e manutengéo
do site do IPREVI.

Art, 57,1, da Lel N.2 8.666/93 ¢
suas alteragdes,

BAIAO DAS ARTES
INFORMATICA LTDA
CNPJ: 12.530.512/0001-49

R$ 9.053,83 (nove mil e cinquenta e trés
reais e oitenta e trés centavos).

07/01/2022

06/01/2023,

109/2022

O objeto deste ADITIVO € a
12(primeira) prorrogagdo da
prestagdo, pela CONTRATADA 3
CONTRATANTE, de servigos técnicos
de natureza continua de gestio
previdenciéria, conforme Contrato N2
003/2021.

Art. 57,1l da Lel N2 8.666/93 e
suas alteragdes.

3IT CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 11.250.881/0001-15

R$ 18.917,89 (dezoito mil, novecentos e
dezessete reals e oitenta e nove
centavos)

09/05/2022

08/05/2023.

26/2022

O objetivo deste ADITIVO é a
23(segunda)prorrogagdo da
prestac3o, pela CONTRATADA &
CONTRATANTE, dos servigos de
locagdo de Sistema de Gestdo Publica
e suporte técnico & operacional
vinculados & Tomada de Pregos N®
002/2020 e registrados no Contrato
Ne 004/2020.

Art. 57,11, da Lel N2 8.666/93 e
suas alteragdes.

CUSTOM INFORMATICA LTDA
CNPJ: 00.095.530/0001-60

R$ 114.883,58 {cento e quatorze mil,
oitocentos e oitenta e trés reals, e
cinquenta e oito centavos)

27/02/2022

26/02/2023.

25/2022

O objetivo deste ADITIVO é a
prorrogagdo da prestagdo, pela
CONTRATADA 2 CONTRATANTE, dos
servigos de emissdo e entrega de
cartGes eletrénicos (cartdo magnético
com chip), bem como,
disponibilizagdo dos créditos e
respectivas recargas,referente ao Vale
Alimentagdo, conforme Contrato
Administrativo N2 006/2020.

Art. 57, II, da Lel N2 8.666/1993 e

suas alteragdes,

VEROCHEQUE REFEIGOES
LTDA
CNPJ:06.344.497/0001-41

R$ 60.766,20 (sessenta mil setecentos e
sessenta e seis reais e vinte centavos)

16/03/2022

15/03/2023.

20/2022

O objetivo deste 42 termo aditivo é a
contratacdo de empresa jornalistica
para executar servigo de publicagio

de Atos Oficials e matérias
autorizadas de Interesse da
Administragdo do IPREVI, em jornal
de circulagdo didria no municipio e
regido.

Art. 57, Il,da LeiN.28,666/93 e suas

alteragdes

EMPRESA JORNALISTICA
FATOS E FOTOS
CNPJ: 04.808.644/0001-61

R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e
oltocentos reais).

30/01/2022

29/01/2023

175/2022

0 objeto do presente termo aditivo é
a prorrogagdo do contrato
administrativo n2002/2019,
envolvendo o fornecimento, pela
contratada, de internet fibra éptica,
no quantitativo de 500Mbps,
mensalmente, tréfego ilimitado,
garantia de conexdo em até 100% da
banda contratada, livre de franquia,
wi-fl grétis, sem taxa de instalagdo,
SLA comercial 24 horas,

Artigo 57, inciso II, da Lel
8.666/93 e suas alteragdes,

QUICKNET TELECOM LTDA EPP
CNPJ:02.357.033/0001-19

R$ 1.198,80 { mil cento e noventa e olto
reals e oitenta centavos)

01/08/2022

31/07/7
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IPREVI~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA

INEXIGIBILIDADES DE LIC

ACAO - 2022 - Atualizado em 19/08/2022
ENTREGA
N2 PROCESSO FUNDAMENTACAO LEGAL CREDOR VALOR TOTAL IMEDIATA/FRACIONADA/SE
RVICO CONTINUO
Contratagdo de Empresa de . OIS.A. .
21/2022 : 2 8.666, .000,00 (dez mil SERVICO CONTINUO
e Telecomunicagdes. A Ll ref aecles CNPJ: 76.535.764/0001-43 RS 10.000,00 (dez mil reals} RN
Inscrigéo para a prova do Associagdo dos Analistas e
GPrfgramda d: C"Emﬂ;a?ao' d: A Inciso | d in.214,133/2021 Prafisstonslsde RS 5.320,00 (ci il t t
072/2022 es- qi'es' e e-gnme roprio de rt.74, Inciso | da Lei n.214.133/2 Investimento do Mercado .320, .(c nco n.u rezentos e IMEDIATO
Previdéncia Social - CGRPPS para S vinte reais)
os membros dos Orgos de Capitais — APIMEC
Colegiados do IPREVI. CNPJ:03.656.667/0001-35
Inscrigdo dos membros do Comité ASSOCIAGAO DAS ENTIDADES DE
de Investimentos do IPREVI no PREVIDENCIA MUNICIPAIS E DO
082/2022 Seminério Previdenciario da Art. 74, Inclso | da Lel 14.133/2021 ESTADO DO RIO DE JANEIRO - |R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais) IMEDIATO
AEPREMERYJ, que serd realizado na AEPREMER!
cidade de Petrdpolis/RJ, CNPJ:05.309.718/0001-88
Cor{tratagéo de servigo para EMPRESA DE TECNOLOGIA E
237/2021 operafton.allza;a? da Art. 74, Inciso | da Lej 14.133/21 INFORMAGCGES DA PREVIDENCIA-| RS 36.000,00 (trlnta e seis mil SERVICO CONTINUO
Compensagdo Financeira entre o DATAPREV reais)
RGPS e o RPPS. CNPJ: 42.422,253/0001-01
P d icd i X
agan—.nento e Inscrigdo de cinco ASSOCIACAO DAS ENTIDADES DE
seryions DN Cangesy PREVIDENCIA MUNICIPAIS E DO
e o . t
144/2022 Previdencliria da AERREMER) Art.25, Inciso Il Lei n.2 8.666/93 ESTADO DO RIO DEJANEIRQ - | ° 730,00 (dols mil setecentos e IMEDIATO
ser realizado na cidade de cinquenta reais)
Blzios/RJ nos dias 27 a 29 de AEEREMER]
junho de 2022. CNPJ:05.309.718/0001-88
Pagamento de inscri¢Bes para
participagdo de trés servidores no
2 ari i .824,0 il olt: t -
158/2022 A= SeminaroNacionalide Art. 25, Inciso Il da Lei 8.666/93 ASSOCIACAO NACIONAL DE BE2.22400 (il cltacstitoné IMEDIAT@~
Investimento e Gestdo ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE vinte e quatro reais). \
Previdenciéria da ANEPREM nos ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM 5
dias 11,12 e 13 de julho de 2022. CNPJ: 02.869.624/0001-75 / /
1L/
/ —




